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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ
ТАРАСОВСКИЙ РАЙОН
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
«ДЯЧКИНСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ»
СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ ДЯЧКИНСКОГО СЕЛЬСКОГО
ПОСЕЛЕНИЯ

РЕШЕНИЕ

29.05.2024 года                        № 92                                  сл. Дячкино                                                                                                                 
 

   О внесении изменений в решение Собрания депутатов Дячкинского сельского поселения Тарасовского района Ростовской области от 05.03.2022 № 29 «Об утверждении Положения о муниципальной службе в Дячкинском сельском поселении» 

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Областным законом от 09.10.2007 № 786-ЗС «О муниципальной службе в Ростовской области», Областным законом Ростовской области от 09.10.2007 № 787-ЗС «О Реестре муниципальных должностей и Реестре должностей муниципальной службы в Ростовской области», Уставом муниципального образования «Дячкинское сельское поселение», другими федеральными и областными законами, регулирующими вопросы муниципальной службы, Собрание депутатов Дячкинского сельского поселения 

РЕШИЛО:
    1. Внести изменения в Положение о муниципальной службе в Дячкинском сельском поселении", утвержденное решением Собрания депутатов Дячкинского сельского поселения Тарасовского района Ростовской области от 05.03.2022 № 29 (согласно приложению).
   2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
    3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на главу Администрации Дячкинского сельского поселения.

Председатель Собрания депутатов –
глава Дячкинского сельского поселения                                         Г.Г.Геворкян                                    

сл. Дячкино
«29» мая 2024 года  № 92

[bookmark: _GoBack]	        Приложение 
к решению Собрания депутатов
Дячкинского сельского поселения
от 29.05.2024 г. № 92

Изменения в Положении о муниципальной службе в Дячкинском сельском поселении:

1. В статье 10 «Обязанности муниципального служащего»:
пункт 1 дополнить подпунктом 12:
«12) сообщать в письменной форме представителю нанимателя (работодателю) о ставших ему известными изменениях сведений, содержащихся в анкете, предусмотренной статьей 15.2 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», за исключением сведений, изменение которых произошло по решению представителя нанимателя (работодателя).

2. В статье 11 «Ограничения, связанные с муниципальной службой»
подпункт 8 пункта 1 изложить в следующей редакции:
«8) представления при поступлении на муниципальную службу и (или) в период ее прохождения подложных документов и (или) заведомо ложных сведений, подтверждающих соблюдение ограничений, запретов и требований, нарушение которых препятствует замещению должности муниципальной службы, либо непредставления документов и (или) сведений, свидетельствующих о несоблюдении ограничений, запретов и требований, нарушение которых препятствует замещению должности муниципальной службы;»
пункт 1 дополнить подпунктом 11:
«11) приобретения им статуса иностранного агента.».

3. В статье 13 «Урегулирование конфликта интересов на муниципальной службе»
пункт 2.3 изложить в следующей редакции:
«2.3. Непринятие муниципальным служащим, являющимся стороной конфликта интересов, мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов является правонарушением, влекущим увольнение муниципального служащего с муниципальной службы, за исключением случаев, установленных федеральными законами.».
пункт 3.1 изложить в следующей редакции:
«3.1. Непринятие муниципальным служащим, являющимся представителем нанимателя, которому стало известно о возникновении у подчиненного ему муниципального служащего личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов является правонарушением, влекущим увольнение муниципального служащего, являющегося представителем нанимателя, с муниципальной службы, за исключением случаев, установленных федеральными законами.».

4. В статье 15 «Представление сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципального служащего»
пункт 5 изложить в следующей редакции:

«5. Непредставление муниципальным служащим сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в случае, если представление таких сведений обязательно, либо представление заведомо неполных сведений является правонарушением, влекущим увольнение муниципального служащего с муниципальной службы, за исключением случаев, установленных федеральными законами.».

5. В статье 17 «Поступление на муниципальную службу»
подпункт 2 пункта 3 изложить в следующей редакции:
«2) анкету, предусмотренную статьей 15.2 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;
пункт 4 изложить в следующей редакции:
[bookmark: Par17]«4. Сведения (за исключением сведений, содержащихся в анкете), представленные в соответствии с настоящим Федеральным законом гражданином при поступлении на муниципальную службу, могут подвергаться проверке в установленном федеральными законами порядке. В отдельных муниципальных образованиях федеральными законами могут устанавливаться дополнительные требования к проверке сведений, представляемых гражданином при поступлении на муниципальную службу.».

6. В статье 20 «Основания для расторжения трудового договора с муниципальным служащим»
пункт 1 дополнить подпунктом 4:
«4) приобретения муниципальным служащим статуса иностранного агента.».
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